
兵庫工業会 人材難課題解決事例紹介イベント 

ものづくり企業 における 海外理工系大卒エンジニア採用 を 製造現場 で考える 

 

近年、多くの企業が直面している人手不足や人材育成の課題、いわゆる「人材難」。その解決策の一つとして、

外国人雇用が注目されています。 

今回は、この課題にいち早く取り組まれ、現在では社員の約 30%を外国籍の方が占めている TAIグループ様

より外国人エンジニア雇用の経緯、工夫した取り組み事例のご紹介と、職場の見学を受け入れていただくこと

となりました。 

実際に、ものづくりの現場で戦力として活躍されているエンジニアや、生産に従事されている外国籍の従業員

の皆さまの声を直接お聞きいただける貴重な機会です。皆さまのご参加を心よりお待ちしております。 

 

 

■開催日時：7月 16 日（水）13:30～16:30 

■開催場所：株式会社タイネクサス 多可 R&Dセンター 

〒679-1106 兵庫県多可郡多可町中区高岸 19 

■集合場所：現地集合（解散も現地） 

※お申込みいただいた方に詳細場所をご連絡させていただきます。 

■定員：40名 

■参加費：無料 

■申込方法：兵庫工業会Web サイト（https://www.hyogo-ia.or.jp/）よりお申し込みください。 

■当日スケジュール 

※開始 10 分前までに開催地指定の場所へお車を駐車のうえ、R&Dセンター玄関にて参加者名札をお受け取

りください。その後、建屋内会場へご入室ください。 

13:30～14:00 会社概要説明 

14:00～15:00 工場見学 ～外国人従業員の働いている様子を見学～ 

15:00～16:00 ・プレゼンテーション「海外人材雇用と人材育成について」 

               講師：株式会社田井鐵工 代表取締役会長  田井 三治 様 

         ・外国人従業員代表による発表 

16:00～16:30 質疑応答 

 

■ TAI グループ 企業紹介 

創業：1918 年 

本社：兵庫県西脇市 

製造品目：自動車用電装部品・水中ポンプ 

コーポレートスローガンである「BANSHU から世界へ」の理念のもと、地域に根づいた事業展開による地

元の雇用促進とグローバル人材の獲得・育成による国際競争力の向上に取り組むことで地域活性化にも貢献。 

「TAINEXAS（タイネクサス）」には、製造産業を支え、暮らしを支えるという同社の志、また、技術の結

晶である製品を播州から世界へ発信するためのカンパニーブランドであり。次の未来を切り拓く

（TAI+NEXT+ASU）の想いが込められる。 

 


