
第14回  産業論文コンクール
「ものづくり」企業を支える新人・若手、中堅社員の方々に、社会人として

の自身の考えや思いを伝える力を身に付けていただくため、兵庫工業会では

「産業論文コンクール」を実施しています。

文章力、思考力、課題解決力などを培い、人材育成に役立てていただくべ

く、奮ってのご応募をお待ちしております。

中堅向けテーマ中堅向けテーマ 「ものづくり企業の魅力とあるべき姿」

新人(若年)向けテーマ新人(若年)向けテーマ 「社会人としてのこれからの夢」

共通テーマ共通テーマ 「ＡＩとものづくり」・「ＡＩと未来の働き方」　

【応募資格】

兵庫県下の企業に勤務する方

１）過去に応募された方は、お１人様２回までとさせていただきます。　　
　　なお、受賞された方につきましては以降のご応募はご遠慮願います。
２） 外国人従業員の方からのご応募も歓迎いたします。
   　　(但し、日本語記述でお願いいたします）

問い合わせ先

公益社団法人　兵庫工業会　事業推進部

姫路事務所　担当：宮岸　

神戸事務所　担当：佐野・杉谷　 078-361-5667

079-223-8230

（どちらかを選択）（どちらかを選択）



 

 

 

 

■ 論文テーマ：中堅向け     「 ものづくり企業の魅力とあるべき姿 」 

新人（若年）向け 「 社会人としてのこれからの夢 」 

共通（どちらかを選択）「ＡＩとものづくり」・「ＡＩと未来の働き方」 

                 ※上記テーマから 1 つを選んでください。 
 

■ 応募期間：2026 年 8 月 1 日 ～ 2026 年 11 月 30 日（必着） 

■ 応募記載要領（要領から外れた記載は減点の対象となりますのでよくお読みください） 

（１）Ａ４・横書き、Word データとする  ※原稿用紙設定不可・ PDF 不可 

フォントは「明朝体」、フォント数＝10.5 

（２）構成：表紙を１ページ目として、題名・会社名・所属・所属先住所・氏名・生年月日・ 

入社年月日を記載 

          ：２ページ目から「本文概要」、「本文」を記載（「本文概要」と「本文」が審査対象） 

（３）「本文概要」、「本文」文字数 ： 2,500 文字 ～ 3,500 文字 

（図表、図表解説文、出展記載はカウント外／過不足があれば事務局よりご連絡、修正をお願

いします） 

(４）「本文」で引用した文章、図表、数値等については出展を本文とは別に「出展」として明記 

（５）執筆者にしか書けない意見・所見を本文中に必ず明記する 

（この部分における生成ＡＩの使用は禁止致します） 

■提出方法：E メール（ronbun@hyogo-ia.or.jp）にて事務局までお送りください。 

 ※1)論文データ確認後、事務局より受付のご連絡をさせていただきます。 

    また、ご記入いただきました情報は本事業実施のためのみ使用させていただきます。 

  ※2)応募後の退職につきましては、速やかに事務局まで連絡をお願いいたします。 

■ 審  査：一次・二次・三次による厳正な審査を経て 2027 年 3 月末日  

兵庫工業会ホームページにて結果発表いたします。 

■ 表 彰：2027 年 5 月開催の兵庫工業会 通常総会時に表彰式を実施 

 

 

 

 

 

 
■ その他：兵庫工業会ホームページからも募集案内をご覧いただけます 

募集要項 

最 優 秀 賞  1 名  副賞 10 万円（兵庫工業会ニュースに掲載いたします） 

優  秀  賞  1 名  副賞 ３万円  

優  良  賞  1 名  副賞 ２万円  

※その他の応募者には奨励賞をお渡しいたします。 

  

 


